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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

     Рабочая программа воспитания (далее — Программа) МБОУ «СОШ №30» (далее – школа) разработана на основе нормативно-правовых документов:
    - Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской  Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
    - Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 
    - Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                      
- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;                                                                                                     
- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;                                                                                                            
- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;                                                                                                                       
- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;                                                                
- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;                                                                                                                             
- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).
Программа воспитания:
· предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МБОУ «СОШ №30»;
· разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления МБОУ «СОШ №30», в том числе совета обучающихся, Управляющего совета, родительского совета;
· реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания;
· предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;
· предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
При разработке или обновлении  рабочей программы воспитания её содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
1.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ №30» определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
1.2. Воспитательная деятельность в МБОУ «СОШ №30» планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
         1.3 Цель и задачи воспитания обучающихся
Цель воспитания обучающихся в школе: 
НОО, ООО
· развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
· формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человека труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
СОО
[bookmark: _Hlk140313350]•  развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета, духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов России[footnoteRef:1], а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. [1:  Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г.№809] 

Задачи воспитания обучающихся:
•	усвоение обучающимися знаний,  норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
•	формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
•	приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний;
•	достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО).
Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:
•	осознание российской гражданской идентичности;
•	сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
•	готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
•	наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
•	сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.
              1.4 Направления воспитания 
               Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:
· гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры (ведется совместная работа с территориальной избирательной комиссией);
· патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности (проведение основных школьных дел ко Дню защитников Отечества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения о немецко-фашистских захватчиков и другие);
· духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков (совместная работа со школьным краеведческим музеем, организуется помощь детям войны и бойцам РФ специальной операции на Украине);
· эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев региона, экскурсионные поездки по городам России);
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (участие в спортивных соревнованиях города и региона);
· трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности (организация дежурств в школе, учебных кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного двора);
· экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды (участие в экологических акциях);
· ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей (участие в научно-практических конференциях, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества).
           1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания 
            Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования:
            Гражданско-патриотическое воспитание
· Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении.
· Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам.
· Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства.
· Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.
· Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.
· Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.
           Духовно-нравственное воспитание
· Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.
· Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека. 
· Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 
· Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.
· Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 
· Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.
           Эстетическое воспитание
· Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.
· Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.
· Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.
           Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия
· Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
· Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.
· Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом.
· Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  
          Трудовое воспитание
· Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
· Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление. 
· Проявляющий интерес к разным профессиям.
· Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
          Экологическое воспитание
· Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду.
· Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
· Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
           Ценности научного познания
· Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.
· Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании.
· Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.
            Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.
           Гражданское воспитание
· Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.
· Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания.
· Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.
· Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей.
· Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.
· Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.
           Патриотическое воспитание
· Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
· Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
· Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России. 
· Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 
· Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.
           Духовно-нравственное воспитание
· Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).
· Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.
· Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.
· Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
· Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
· Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.
           Эстетическое воспитание
· Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 
· Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей.
· Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
· Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве.
            Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия
· Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.
· Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность).
· Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья.
· Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
· Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
          Трудовое воспитание
· Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
· Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний.
· Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе.
· Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.
· Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей.
          Экологическое воспитание
· Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества.
· Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
· Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
· Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
· Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.
           Ценности научного познания
· Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.
· Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
· Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
· Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
           Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.
           Гражданское воспитание
· Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.
· Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания.
· Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду.
· Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.
· Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
· Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).
           Патриотическое воспитание
· Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 
· Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.
· Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России.
· Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.
          Духовно-нравственное воспитание
· Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения.
· Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.
· Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
· Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
· Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.
· Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.
           Эстетическое воспитание
· Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия.
· Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.
· Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
· Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.
           Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия
· Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 
· Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
· Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.
· Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.
· Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).
           Трудовое воспитание
· Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа.
· Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.
· Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.
· Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
· Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.
· Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.
          Экологическое воспитание
· Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 
· Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.
· Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве.
· Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.
           Ценности научного познания
· Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений.
· Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России.
· Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и критики антинаучных представлений.
· Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
            Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
            2.1 Уклад общеобразовательной организации
             Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 
             Более двадцати лет наше общеобразовательное учреждение является неотъемлемой частью системы образования Старооскольского городского округа. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №30» Старооскольского городского округа размещается в здании  типовой постройки, расположено в северо-восточной части города на территории микрорайона Королева. К школе  имеются  безопасные транспортные подъездные пути и пешеходные подходы.
             В МБОУ «СОШ №30» созданы все условия для получения современного качественного образования и воспитания на основе информационно- коммуникационных технологий. Школа оснащена мультимедийным оборудованием, имеет локальную информационную сеть с доступом в Интернет.
             Имеется 2 спортивные площадки (площадка баскетбольная, поле футбольное), спортивный уличный комплекс Workout; 1 спортивный зал, столовая на 410 посадочных мест, актовый зал на 198 посадочных мест, лаборатория естествознания, кабинеты обслуживающего труда, кабинет изобразительного искусства, учебно- лабораторные кабинеты.
            Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №30» открылось в 1994 г. С момента открытия приоритетом работы педагогического коллектива стала инновационная деятельность:
· муниципальные стажировочные площадки для педагогических работников по направлениям «Реализация ФГОС начального общего образования» и «Реализация ФГОС основного общего образования»;
· муниципальная Школа-лаборатория «Формирование позитивной социализации через участие в социокультурном проектировании»;
· региональная инновационная площадка «Реализация концепции инклюзивного образования в условиях ФГОС начального и основного общего образования»;
· федеральная инновационная площадка «Механизмы внедрения системно-деятельностного подхода с позиции непрерывности образования (ДО-НОО-ООО)»;
· региональный портфель проекта «Изменение архитектуры методического пространства региона» в рамках региональной Стратегии «Доброжелательная школа»;
· региональный портфель проекта «Создание единой цифровой образовательной среды»
           С 2018 года МБОУ «СОШ №30» включено в список школ для организации визита в Старооскольский городской округ делегации руководящих и педагогических работников образовательных организаций г. Москва.
           В 2019 году педагогический коллектив МБОУ «СОШ №30» стал победителем во всероссийских конкурсах «Мои инновации в образовании», «Зеленая планета», «Проблема воспитания и социализация школьников в условиях ФГОС»; региональных конкурсах «Методическая копилка руководителя общеобразовательной организации», «Культурное наследие Белгородчины», «Педагогические вершины», «Лидер инноваций в образовании», «Инновации в развитии толерантности к детям с ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве»; победителем муниципального открытого конкурса по представлению грантов образовательным организациям на реализацию проектов различного направления «Металлоинвест»; победителем в конкурсе методических разработок по профилактике суицидального поведения обучающихся и т.д.
           В 2020 году педагогический коллектив МБОУ «СОШ №30» стал победителем муниципального открытого конкурса по представлению грантов образовательным организациям на реализацию проектов естественнонаучного направления «ПРОЭКО»; победителем смотра-конкурса музеев образовательных организаций Белгородской области; призером муниципальной экологической акции «Поможем лесу!» и т.д.
           С 2021 года МБОУ «СОШ №30» является опорной школой по осуществлению методического сопровождения педагогических работников общеобразовательных организаций Сарооскольского городского округа по формированию одного из 6 направлений функциональной грамотности – глобальных компетенций.
           В 2021 году педагогический коллектив МБОУ «СОШ №30» стал одним из лидеров в муниципальном проекте «Организация системы практик цифрового образования в Старооскольском городском округе».
            В 2022-2023 учебном году педагогический коллектив МБОУ «СОШ №30» стал победителем регионального конкурса видеороликов лучших воспитательных практик; регионального конкурса методических разработок «Безопасное детство»; регионального этапа всероссийского конкурса «Конкурс среди классных руководителей на лучшие методические разработки воспитательных мероприятий» и т.д.
           Процесс воспитания в МБОУ «СОШ №30» ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.
            Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
            Военно-патриотическое воспитание молодёжи является одной из важных задач государства, в основе которого лежит подготовка молодых людей страны к службе в Вооружённых Силах РФ, воспитание любви к армии, формирование высокого чувства гордости за принадлежность к России, постоянной готовности к защите Родины.
             С 2019 года в МБОУ «СОШ №30» действует движение юнармейцев, которое функционирует в рамках общероссийской детско-юношеской организации «ЮНАРМИЯ». В школе организовано объединение дополнительного образования «Юные патриоты», куда ежегодно зачисляются учащиеся 5 –8-х классов. 
             Цель работы в данном направлении связана с воспитанием патриотизма, гражданского сознания, верности Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей, чувство любви к Родине.
            Это движение – отличная альтернатива улице, компьютерным играм и общению в Интернете. 
           Воспитание осуществляется через направления деятельности объединения: 
· приобретение важнейшего опыта взаимодействия в команде, опыт сотрудничества;
· волонтерская деятельность;
· участие в культурных и спортивных мероприятиях; 
· изучение основ оказания первой помощи;
· пропаганда патриотических традиций РФ, законопослушного поведения и разъяснительная работа со сверстниками; 
· проведение мероприятий направленных на изучение основ безопасного поведения, обучение навыкам в области начальной военной подготовки и гражданской обороны;
· изучение основ противодействия идеологии экстремизма и терроризма в современном обществе, проведение мероприятий среди сверстников, предупреждающих ее развитие.
            Юнармейцы участвуют в муниципальных и региональных мероприятиях военно-патриотической направленности. Объединение участвует в месячнике военно-патриотического воспитание, в смотрах строя и песни, уроках мужества, классных часах, проводит матер-классы по строевой подготовке. 
             Военно-патриотическое воспитание – образовательная технология двойного назначения, поскольку всеми доступными формами вооружает юного гражданина важнейшими морально-психологическими качествами, необходимыми как будущему защитнику Родины, так и вполне мирному человеку.
             Сложившаяся в школе система дополнительного образования учащихся обладает уникальным потенциалом развития различных способностей учащихся. В школе созданы все условия для интеллектуального, нравственного, эстетического, духовного и физического формирования личности школьников, развития их способностей и творчества, формирования организаторских и лидерских качеств.
            Развивающая образовательная среда — это творческая среда, понимаемая как совокупность условий, влияний, возможностей становления индивидуальности: 
· действует школьный этнографический музей «Народные промыслы Белгородчины»;
· размещены в холлах экспозиции «Дни воинской славы», «Герои России», учебно-предметные;
· оформлены рекреационные зоны комфорта  «Страна Светофория», «Логические игры», «Аллея славы», «Вокруг света», «Творческая мастерская», «Буккроссинг», фитозона;
· функционируют физико-техническая, химическая и 3D лаборатории.
             В 10-11 классах осуществляется профессиональное обучение «Секретарь администратор», «Повар», «Кондитер», «Вожатый», «Младший воспитатель», «Слесарь по ремонту автомобилей», «Электромонтер по ремонту и обслуживанию оборудования», «Оператор ЭВM», «Швея», «Администратор гостиницы», «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом».
             В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» в школе реализуется обучение с привлечением образовательных платформ и сервисов СФЕРУМ, Российской электронной школы, электронного образования Просвещение, Яндекс.Учебник, Учи.ру., Урок Цифры.
               В МБОУ «СОШ №30» создано первичное отделение РДДМ, которое осуществляет свою работу по направлениям РДДМ: гражданская активность, личностное развитие, военно-патриотическое и информационно-медийное направления
             Общероссийская общественно-государственная детско-юношеская организация - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» образована Учредительным собранием 20 июля 2022 года, создана в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ, ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность первичного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.  
           Целями РДДМ являются:
· содействие в совершенствовании государственной политики в области воспитания подрастающего поколения;
· содействие формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей;
· создание условий для самопознания, саморазвития и самореализации подрастающего поколения согласно возрастным потребностям и интересам;
· становление гражданской позиции подрастающего поколения путем коллективного взаимодействия на благо России.
            РДДМ строит свою работу на основе принципов самоуправления, добровольности, равноправия, законности и гласности, что согласуется с процессом воспитания школы, реализуемом на таких идеях взаимодействия педагогов и школьников, как:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
· ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.
              Воспитание в объединении осуществляется через реализацию мероприятий и проектов, которые содержательно наполняют все виды воспитывающей деятельности в логике формирования воспитательных результатов. 
             Первичное отделение РДДМ в своей деятельности руководствуется рекомендациями курирующей организации МБУ ДО «ЦДО «Одаренность».
            Первичное отделение РДДМ - это:
· организация общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других: 
· агитбригады; 
· экологическая деятельность, мероприятия по популяризации здорового образа жизни;
· совместные акции с ГИБДД; 
· социальные проекты и акции; 
· военизированные игры на местности;
· патриотические акции и мероприятия;
· работа медиацентра
· социальное партнерство.    
          Основными традициями воспитания школы являются следующие: 
· стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
· важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
· в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
· в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 
· педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках направлений деятельности РДШ, школьных классов, кружков, студий, секций, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· ключевыми фигурами воспитания в школе являются советник директора  по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагоги-организаторы и классные руководители, реализующие по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

           2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. Профилактика негативных проявлений среди детей и подростков. Правовое просвещение.
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания.
[bookmark: _Hlk184998659]Правовое воспитание является одним из важных условий формирования правовой культуры и законопослушного поведения человека в обществе.
 Это целенаправленная система мер, формирующая установки гражданственности, уважения и соблюдения права, цивилизованных способов решения споров, профилактики правонарушений.
Воспитание правовой культуры и законопослушного поведения учащихся необходимо рассматривать как фактор проявления правовой культуры личности. К структурным элементам правовой культуры личности относится знание системы основных правовых предписаний, понимание принципов права, глубокое внутреннее уважение к праву, законам, законности и правопорядку, убежденность в необходимости следования их требованию, активная жизненная позиция в правовой сфере и умение реализовывать правовые знания в процессе правомерного социально-активного поведения.
Система правового воспитания должна быть ориентирована на формирование привычек и социальных установок, которые не противоречат требованиям юридических норм. Центральной задачей правового  воспитания является достижение такого положения, когда уважение к праву становится непосредственным, личным убеждением школьника.
Важно, чтобы учащиеся хорошо ориентировались в вопросах законности и правопорядка, знали правоохранительные органы, систему судов в РФ, ориентировались в вопросах правомерного поведения, знали правонарушения и юридическую ответственность, которая предусмотрена за них. Необходимо уделить внимание понятиям «доброта», «порядочность», вопросам морали, морального облика, кодекса чести. В этом состоит уникальность  воспитания правовой культуры, формирования законопослушного поведения школьников.
    Проблема воспитания правовой культуры, формирование законопослушного поведения  в настоящее время в стране достаточно актуальна.
    В  последние годы проблема безнадзорности, беспризорности детей школьного возраста стала  одной из главных. Рост  правонарушений  и  преступности в обществе, а,  следовательно, и в среде школьников, рост неблагополучных семей, а также семей находящихся в социально-опасном положении и  не занимающихся воспитанием, содержанием детей  является  основанием воспитания правовой культуры, формирования законопослушного поведения,  как учащихся, так и их родителей.
   Практическая направленность правового воспитания, формирования законопослушного гражданина предполагает, что недостаточно иметь юридическую информацию, важно уметь грамотно ею пользоваться. Только тогда право защищает человека. В процессе учёбы школьники должны освоить специальные умения и навыки, научиться законным и нравственным способам защиты прав и свобод, так как гражданское общество начинается
с воспитания законопослушного гражданина.
В связи с этим, Программа представляет собой комплекс организационных, методических, обучающих и воспитательных мероприятий, признанных обеспечить решение основных задач в области правового воспитания.
Целью программы является:
совершенствование системы социальных, правовых, педагогических и иных мер, направленных на профилактику наркомании и вредных привычек, на устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям, преступлениям, антиобщественным действиям несовершеннолетних.
Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:
создать условия для минимизации факторов риска детского неблагополучия и более полной реализации позитивных намерений личности растущего ребёнка через личностно - ориентированное воспитание.
развивать систему мер для предупреждения безнадзорности, правонарушений, преступлений; выявлять и устранять причины, способствующие этому;
повысить духовно-нравственный уровень учащихся;
формировать ответственное поведение, законопослушного гражданина;
выявлять и пресекать случаи вовлечения н/л в совершение преступлений и антиобщественных действий;
формировать навыки здорового образа жизни и ценностное отношение к своему .
Оформление стенда «Права участников образовательного процесса»
Выставка книг
«Твои права и обязанности»»
Беседа «Право на жизнь, на имя, на всестороннее развитие и уважение человеческого достоинства» (Конституция, Конвенция ООН о правах ребёнка)
Игра «Мы выбираем жизнь!»
Тематические классные часы по правовому просвещению
Беседа «Я и Закон»
Праздник народного единства
Всемирный День прав ребёнка
Беседа «Правила школьной жизни»
День толерантности
Социологическое исследование на предмет соблюдения прав ребёнка в школе.
Родительское собрание «Права и обязанности родителей»
Родительское собрание «Правовой статус несовершеннолетних»
Беседа «Право на жизнь, на имя, на всестороннее развитие и уважение человеческого достоинства» (Конституция, Конвенция ООН о правах ребёнка)
Встречи с представителями милиции. Беседы на тему «Административная ответственность н/с…»
           Воспитательная работа МБОУ «СОШ 30» представлена в рамках основных (инвариантных) модулей: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руководство», «Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». А также в рамках дополнительных (вариативных) модулей «Волонтеры», «Детские общественные объединения».
           2.2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:
• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
•  включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий;
•  включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
• применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
• организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.
             
           2.2.2  Модуль «Курсы внеурочной деятельности»
Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах (кружки, спортивные секции, клубы, студии) и осуществляется через формирование детско-взрослых объединений, вовлечение школьников в интересную и полезную деятельность с целью самореализации, приобретения социально значимых знаний, а также личностного развития:
- курсы внеурочной деятельности духовно – нравственного направления, ориентированные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников: «Разговоры о важном», «Этика: азбука добра». 
-курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: «Моя Россия – новые горизонты», «Основы программирования на Phyton», «Функциональная грамотность (читательская грамотность)», «Функциональная грамотность (математическая и финансовая грамотности)»,  «Функциональная грамотность (глобальные компетенции)», «Мир олимпиадных задач по физике», «Основы финансовой грамотности», «Подросток в 21 веке», «Решение задач по математике повышенной сложности», «Химия за страницами учебника», «В мире книг», «Основы логики и алгоритмики». 
- курсы внеурочной деятельности физкультурно-спортивного направления способствуют физическому развитию школьников, развитию их ценностного отношения к своему здоровью, побуждению к здоровому образу жизни, воспитанию силы воли, ответственности, формированию установок на защиту слабых: «От игры к спорту», «Футбол», «Самбо», «Хореография с элементами гимнастики».
- курсы внеурочной деятельности социального направления раскрывают творческий, умственный и физический потенциал школьников, развивают у них навыки конструктивного общения, умения работать в команде: «Мир профессий», «Школа безопасности. Улица», «Школа безопасности. Интернет», «Нравственные основы семейной жизни», «Игра. Досуговое общение», «Мы твои друзья».
- курсы внеурочной деятельности общекультурного направления, создающие благоприятные условия для  социальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие: «Функциональная грамотность (креативное мышление)», «Домисолька», «Волшебный карандаш», «Музыкальная палитра».
- курсы внеурочной деятельности социального направления раскрывают творческий, умственный и физический потенциал школьников, развивают у них навыки конструктивного общения, умения работать в команде: «Мир профессий», «Школа безопасности. Улица», «Школа безопасности. Интернет», «Нравственные основы семейной жизни», «Игра. Досуговое общение», «Мы твои друзья».
              Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности преимущественно осуществляется через:
· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
· формирование в объединениях детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.

           2.2.3 Модуль «Классное руководство»
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:
• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности (не реже 1 раза в неделю): классные часы, посвящённые значимым событиям страны, города и региона; посвящённые юбилейным датам, Дням воинской славы России; классные часы, направленные на развитие формирование здорового образа жизни, сплочение ученического коллектива; организационные классные часы по подготовке коллективного творческого дела и др;
• инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;
• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;
• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса (Кодекс класса), участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации;
• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;
• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения (по желанию);
• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
• инициирование/проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;
• организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;
• создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;
• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе;
• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.

          2.2.4. Модуль «Основные школьные дела»
          Это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 
          Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 
· общешкольные праздники, творческие мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами. Например, День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей школы. День самоуправления (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.) и др.;
· участие во всероссийских акциях, церемониях, посвящённых значимым событиям в России;
· торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования;
· церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие школы, своей местности (на еженедельных общешкольных линейках и по итогам года на «Последнем звонке»); 
· социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности;
· вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
· наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми.
             Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе.    Введение ключевых дел в жизнь образовательной организации помогает преодолеть мероприятий стихийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 
Для этого в МБОУ «СОШ №30» используются следующие формы работы. 
           На внешкольном уровне:
· социально значимые проекты и инициативы – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на расширение образовательного и воспитательного пространства школы:
· Муниципальный фестиваль «Мы за толерантность»;
· Социальные акции «Белый цветок», «Копилка добрых дел», «Забота»;
· «Уроки доброты»; 
· «Живи долго!»; 
· «Бумбатл»; 
· «Неугасима память поколений»;
· «Автографы Победы»;
· Празднование Дня города Старый Оскол «Мой город вчера, сегодня, завтра…»;
· Трудовая акция «Чистый город»;
· «Мы за мир, мы против террора!»
· открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители социума, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны:
· Создание игрового города «Профессии Белгородчины» для детей дошкольного и младшего возраста»; 
· Создание модели эпизодической интеграции детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья «Твори добро» на базе МБОУ «С0Ш № 30»;
· Проект «Обновление экспозиции школьного этнографического музея»;
· Проект «Создание познавательно-развивающих зон в рекреациях третьего этажа МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №30» для эффективной реализации ФГОС НОО»;
· Участие в Юниор Лиге КВН.
· проводимые спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.
· Муниципальная Спартакиада школьников;
· День здоровья, посвященный Дню города;
· Кросс, посвященный памяти Н.М. Степанищева;
· Президентские состязания;
· Президентские игры;
· Русская лапта – муниципальный этап соревнований Спартакиады школьников городских и сельских школ.
           На школьном уровне:
            Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказать действенную помощь классному руководителю. В процессе которой, складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости, именно на таких сборах разрабатываются инициативы, которые являются актуальными для всех участников образовательного процесса. Избежать стихийности позволит циклограмма коллективных школьных дел на месяц, каждый из которых имеет свою тематику:
СЕНТЯБРЬ - «Внимание, дети!» 
ОКТЯБРЬ - «Закон и порядок»
НОЯБРЬ - «Здоровым быть здорово!»
ДЕКАБРЬ - «Новогодний калейдоскоп»
ЯНВАРЬ - «Ради крепкого мира»
ФЕВРАЛЬ - «Служу Отечеству!» 
МАРТ - «Созвездие талантов»
АПРЕЛЬ – «Парад достижений»
МАЙ – «Этих дней не смолкнет слава»
· общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные, интеллектуальные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы:
· Праздник Первого звонка;
· День учителя;
· День Матери;
· Новогодние праздники;
· Месячник военно-патриотического воспитания;
· Праздники, посвященные Международному Женскому дню 8 Марта;
· Научно-практическая конференция;
· Этот День Победы!
· Всемирный день охраны труда;
· Школьная Лига КВН «КВН гостиная».
· торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующий уровень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 
· Посвящение в первоклассники;
· Прощание с Азбукой;
· Выборы в органы школьного самоуправления;
· Посвящение в ЮИД;
· Вступление в движение «Юнармия».
· церемонии награждения (по итогам года) школьников, их семей и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, что способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу: 
· Парад достижений обучающихся;
· Научно-практические конференции;
· Итоговые годовые линейки;
· Общешкольное родительское собрания.
· церемонии, посвященные значимым событиям в России (Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации).
            На уровне классов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
           На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы, а также в советы дел по этим ключевым делам, в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел, которая осуществляется его одноклассниками, ребятами постарше, выпускниками, педагогами;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

           2.2.5. Модуль  «Внешкольные мероприятия»
            Воспитанию настоящего гражданина, любящего свою Родину, знающего историю своей страны и интересующегося историей и культурой других стран, способствуют экскурсии, походы. Они помогают учащимся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у учащихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.
             Проводятся экскурсии обзорные и тематические (исторические, военно-исторические, производственные, природоведческие, искусствоведческие, литературные, архитектурно-градостроительные). Участники совершают пешие прогулки, походы выходного дня: музеи (Старооскольский художественный и краеведческий музеи, музей «Железно», музей УМВД, «Русский музей» СОФ НИУ БелГУ), Старооскольский театр для детей и молодежи, Старооскольский зоопарк, Центральная детская библиотека и Центральная библиотека имени И.А. Пушкина, места боевой славы «Старый Оскол – помни своих героев».
           Экскурсии массовые. Участники продвигаются на нескольких автобусах, в каждом из которых есть экскурсовод: профориентационные поездки по Белгородскому краю (Свято-Троицкий Холковский мужской монастырь, дом-крепость «Яблоново», Белгородский хладокомбинат «Бодрая корова», Борисовский керамический завод, музей-заповедник «Прохоровское поле», дом - музей В.Я. Ерошенко, Белгородский историко-краеведческий музей); 
          Экскурсии прогулочные. Участники прогуливаются вместе с экскурсоводом по достопримечательным местам, лесам, улицам города или паркам. Такие экскурсии совмещают отдых и получение новой интересной информации: «Осенние краски Старого Оскола», «Оскол православный», «Оскол театральный».
Экскурсии виртуальные. Виртуальная экскурсия проводиться педагогом как самостоятельное образовательное мероприятие или является самостоятельным проектом. Участники посещают города-герои, города воинской славы, памятные места, демонстрирующие доблесть Отечества, исторические святыни, достопримечательности, предприятия, связанные с будущим самоопределением учащихся: «Красивый город – Старый Оскол», «Старый Оскол – город – труженик», «Памятники Старого Оскола», «Помним. Гордимся. Чтим», «Любимый сердцу уголок», «Люблю тебя, мой город чудный», «Промышленная слава Старого Оскола», посещение художественных музеев России и стран мира, заповедников, пешеходные экскурсии по городам.
          Воспитательные возможности внешкольных мероприятий МБОУ «СОШ №30» реализовываются в рамках всероссийского проекта «Пушкинская карта», участия обучающихся 5-9 классов в пилотном проекте популяризации туризма для детей школьного возраста в рамках федерального проекта «Доступность туристских услуг», входящего в состав Национального проекта «Туризм и индустрия гостеприимства» (бесплатное путешествие по Белгородскому краю с целью изучения исторических и культурных традиций региона). 

           2.2.6. Модуль  «Организация предметно-пространственной среды»
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:
• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);
• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации;
• размещение карт России, регионов, муниципального образования (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
• организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;
• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания»  в помещении школы (Памятная доска выпускникам школы, участникам локальных войн) ;
• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.;
• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной организации;
• разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;
• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;
• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

           2.2.7.  Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает:
• создание и деятельность в школе, в классах представительных органов родительского сообщества (Совет отцов, Совет родителей, родительский комитет класса), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете школы;
• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получать консультации психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом;
• участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законные представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;
• организацию интернет-сообщества, группы с участием педагогов с целью обсуждения интересующих родителей вопросы, согласование совместной деятельности;
· организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей;
• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;
· участие родителей в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ), комиссии родительского контроля организации и качества питания обучающихся;
· реализация регионального проекта «Осознанное родительство»;
• целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей.

           2.2.8. Модуль «Самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образовательной организации предусматривает:
• организацию и деятельность органа ученического самоуправления - Совет учащихся, избранного обучающимися школы;
• представление Советом учащихся интересов школьников в процессе управления Школой, формирования её уклада (в том числе участии в Управляющем совете школы);
• защиту Советом учащихся законных интересов и прав школьников;
• участие представителей Совета учащихся в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности школы;
· реализацию и развитие деятельности РДДМ, «Орлята России»;
· организацию деятельности школьного медиацентра, освещающего деятельность школы, детских сообществ в социальных сетях, в том числе в группе  В Контакте. 
[bookmark: _Hlk184981808]            2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность. Профилактика негативных проявлений среди детей и подростков. Правовое просвещение»
             Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:
• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности (Всероссийские недели и акции безопасности; Декада безопасности дорожного движения; социально-психологическое тестирование; школьная служба медиации и т.д.);
• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,  работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.): Мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц обучающихся в социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, вовлечённых в активные деструктивные сообщества;
• разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия;
• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.);
• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;
• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);
• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);
• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.).
            Распространение опыта сопровождения учащихся, повышение психолого- педагогической компетентности всех участников образовательного процесса.
           Приоритетные направления в работе:
· Психологическая поддержка обучающихся 1, 5 классов в период адаптации.
· Психологическое сопровождение вновь прибывших учеников.
· Психологическое сопровождение обучающихся 1-11 классов.
· Психологическое сопровождение детей с ОВЗ.
· Психологическое	сопровождение детей «группы	риска» и суицидального риска.
· Психологическое сопровождения обучающихся, испытывающих.
· Предпрофильная	и профильная подготовка обучающихся, профориентация.
· Психологическая подготовка обучающихся к ОГЭ, ЕГЭ.
· Развитие	психологической	компетентности субъектов образовательных отношений.
· Психолого-педагогического сопровождения педагогов на этапах профессиональных кризисов.
           Цель и задачи психолого-педагогического сопровождения будут реализованы в рамках региональных проектов: «Профилактика рисков современного детства», «Психологическая безопасность образовательной среды», «Развитие психолого - педагогической компетентности родителей в системе регионального родительского клуба «Ответственное родительство», «Разработка и внедрение эффективной модели психолого - педагогического сопровождения педагогов на этапах профессиональных кризисов», а также в рамках муниципального проекта «Создание модели обеспечения конфликтологической  безопасности  образовательной  среды».
            Планируемый результат:
· повышение уровни правовой культуры обучающихся;
· отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся;
· отсутствие социальных	конфликтов	обучающихся,	основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;
· отсутствие (снижение) количества правонарушений и преступлений среди обучающихся, отсутствие (снижение) количества совершения повторных правонарушение и преступлений;
· увеличение числа обучающихся, ориентированных на полезные привычки, устойчивые нравственные качества, здоровый образ жизни.
           Критерии оценки эффективности воспитательной деятельности:
· повышение уровня правовой культуры обучающихся в результате реализации мероприятий модуля;
· количество проведенных	информационно-просветительских мероприятий, направленных на достижение целей и задач модуля программы;
· количество/доля обучающихся, принявших участие в просветительских мероприятиях модуля;
· динамика количества обучающихся, систематически участвующих в мероприятиях информационно - просветительской направленности;
· количество проведенных профилактических мероприятий, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений;
· положительная динамика (снижение, отсутствие) количества обучающихся, состоящих на учёте учреждения, в органах ОДН и КДН;
· количество мероприятий по профилактике и противодействию экстремизму и терроризму;
· количество/доля обучающихся от общего числа обучающихся, принявших участие в мероприятиях по профилактике и противодействию экстремизму и терроризму;
· отсутствие фактов экстремизма, психологического и физического насилия.


           2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство».
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:
• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.);
• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;
• реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
             В окрестностях МБОУ «СОШ №30» находятся детская музыкальная школа № 5, детская школа искусств № 2, центральная библиотека им. А.С. Пушкина, Дворец спорта им. Святого Александра Невского, Дворец спорта «Аркада», теннисный центр «ТеннХаус», кинотеатр «Синема5». На базе школы осуществляют свою деятельность на договорной основе спортивные школы: СДЮШОР-1», МБУ СШ «Юность», БРДЮО «Федерация Ден То Фудокан Карате До», ДЮСШ «Спартак», СШОР №2 и др. Эти условия дают возможность максимально использовать образовательный потенциал, материальную базу и кадровые ресурсы учреждений дополнительного образования для организации воспитательного процесса  в школе.
            Значимыми партнёрами школы являются организации, обеспечивающие охрану и антитеррористическую защищенность здания школы, содержание и жизнедеятельность здания, питание в школьной столовой.  Заключены договоры о взаимодействии с ООО «Фабрика социального питания», Управление по делам молодежи администрации Старооскольского городского округа, МБУ ДО «Одарённость», МБУ ДО «ЦДЮиЭ», ОГАПОУ «Старооскольский педагогический колледж», Старооскольское городское казачье общество, МКУК «Старооскольский краеведческий музей», МКУК «Старооскольский художественный музей», Центральная библиотека им. А.С. Пушкина, МАДОУ «Центр развития ребенка» – детский сад №11 «Звездочка». Важным партнерам школы в процессе военно-патриотического воспитания является Отдел военного комиссариата Белгородской области по г. Старый Оскол и Старооскольскому району.

           2.2.11. Модуль  «Профориентация»
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной организации предусматривает:
• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;
• экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;
• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;
• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
• участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том числе реализация профориентационного минимума[footnoteRef:2] на  среднем уровне (6-9 классы) и повышенном  уровне (10-11 классы) по направлениям: профориентационный урок в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» Национального проекта «Образование» («Билет в будущее», онлайн-уроки «ПроеКТОрия» и др.); онлайн диагностика и групповое консультирование по итогам оценки профильной направленности школьников; информационное сопровождение обучающихся и их родителей о возможностях общедоступного сегмента Платформы Профориентационного минимума;  [2:  Письмо Минпросвещения России от 20.03.2023 № 05-848 «О направлении информации» ] 

• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

            2.2.12.  Модуль «Волонтерство»
             В образовательной организации в начале учебного года каждому классу предлагаются анкеты, в которых учащиеся могут заявить о своих предпочтениях в направлениях волонтерской деятельности, таких как: социальное, спортивное, экологическое, патриотическое, событийное и другие виды волонтерства.
            Волонтерское движение в нашей школе основывается на принципе: хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому.
            Мотивация волонтерской деятельности участников волонтерского движения школы связана с уникальной возможностью для человека совместить удовлетворение своих личных потребностей с потребностями общества. 
           Волонтерское движение охватывает учащихся самых разных возрастов и предусматривает для ребят выполнение посильной общественно-полезной работы, участие школьников в различных социально-значимых проектах и акциях. В МБОУ «СОШ №30» действует волонтерский отряд «Шаги на встречу».
           Ежегодно участники волонтерского движения участвуют в акциях социальной, событийной, экологической, патриотической, спортивной направленности, основные из которых:
· Акция «Уют», «Чистый двор».
· Акция «Мы за здоровый образ жизни»
· Акция «Уроки доброты» (Международный день толерантности)
· Акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам» (Всемирный день отказа от курения)
· Акция «Мы против» (Профилактика употребления ПАВ)
· Акция «Мы разные, но мы вместе» (Международный день инвалидов)
· Акция «Блокадный хлеб»
· Акция «Неугасима память поколений»
· Акция «Марафон добрых дел»
· Акция «Макулатура сбережет деревья»
· Акция «Бессмертный полк»
· Акция «С добрым сердцем – в новый год»
        Воспитание осуществляется через направления волонтерской деятельности: 
· посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации;
· привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям); 
· участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору благотворительной помощи;                     
· участие обучающихся в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы;
· проведение мастер-классов для учеников школы.

         2.2.13. Модуль «Детские общественные объединения»
         Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:
        -  утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;
        -  организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.;
           - рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.).
              Первичное отделение РДДМ «Движение первых»  – общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой обучающийся старше 8 лет. Дети и родители  самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.
            «Орлята России»  - одно из направлений РДДМ «Движение первых». Это  уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного».
             Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.
            Волонтерский отряд «Шаги на встречу».
            «Юные инспекторы дорожного движения» (ЮИДД) – объединение учащихся, которое создано с целью совершенствования работы по профилактике дорожно-транспортных правонарушений среди детей и подростков, воспитания у них высокой транспортной культуры, коллективизма, а также оказания содействия в изучении обучающимися правил дорожного движения, безопасного поведения на улицах и дорогах. С 2019 года в МБОУ «СОШ №30» действует отряд юных инспекторов движения (ЮИД). В отряд зачислены обучающиеся 1-4 классов.
           Основными целями создания и деятельности отряда ЮИД являются: 
· изучение теоретических основ ПДД; 
· изучение основных элементов дорожного движения: дорожных знаков, разметки, участников движения и т.д.; 
· понимание опасности и ответственности при не соблюдении правил; 
· изучение прав и обязанностей всех участников дорожного движения.
· снижение уровня детского дорожно-транспортного травматизма; 
· воспитание законопослушных участников дорожного движения, чувства коллективизма, дисциплинированности, ответственности за свои поступки; 
· пропаганда здорового образа жизни; 
· профилактика правонарушений и безнадзорности среди обучающихся школы. 
          Основные задачи, решаемые в процессе работы отряда ЮИД: 
· широкое привлечение школьников к пропаганде правил безопасного поведения на дорогах; 
· углубленное изучение и закрепление знаний ПДД; 
· овладение навыками работы по пропаганде ПДД; 
· овладение практическими методами предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма; 
· овладение практическими навыками оказания первой медицинской помощи пострадавшим в ДТП; 
· овладение техническими знаниями по устройству и эксплуатации велосипеда.
           Участники отряда активно участвуют в различных акциях и конкурсах («Безопасное колесо», «ЗаСветись!») 
              Клуб будущих избирателей «Мой выбор»
             Деятельность КБИ распространяется на учащихся 5-9 классов.
             Цели и задачи КБИ:
· формирование четких представлений об избирательном праве у учащихся -будущих избирателей, овладение ими знаниями избирательного законодательства, практическими методами их применения, реализация правовой культуры будущих избирателей;
· подготовка молодежи к участию в избирательных процессах, реализация правовых знаний о выборах;
· координация работы с будущими молодыми избирателями;
· подготовка будущих организаторов выборов;
· воспитание активной гражданской позиции, ответственного отношения к участию в избирательных кампаниях различных уровней, референдума отзыве депутатов и выборных должностных лиц;
· формирование информационного климата, благоприятствующего политической активности молодежи.
· распространение информации о своей деятельности;
· проведение встреч, лекций, дискуссий, конференций, деловых конкурсов и т.д.
            Участники КБИ «Мой выбор» являются неоднократными победителями и призерами муниципального социально ориентированного проекта «Наше время».
          Школьная лига КВН
           Задача творческого объединения «КВН гостиная» - помочь растущему человеку развить свои творческие способности, способствовать духовному и интеллектуальному росту, всестороннему развитию, воспитанию, приобретению определенного социального опыта. 
          С 2021-2022 учебного года в школе на каждой учебной параллели формируются команды Школьной лиги КВН.
          Работа по развитию детского КВН-движения направлена не только на то, чтобы ввести новые идеи в воспитательную систему школы, но и создать атмосферу поиска и творчества в детском коллективе. Используемые формы и способы построения деятельности способствует выявлению и развитию творческих способностей детей разных возрастов. Учат их делать самостоятельный выбор, помогают каждому члену объединения осознавать и проявлять себя, найти свое место в системе отношений и способствуют выявлению и развитию скрытого творческого потенциала подрастающего поколения, которые до настоящего времени не успели раскрыться и как-то проявить себя.
          Школьный медиацентр
           Воспитательный потенциал школьных медиа МБОУ «СОШ №30» реализуется в рамках деятельности детского объединения «Студия 30».
           Цель школьного медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 
           Участники учатся корректно общаться и работать в социальных сетях, создавать и размещать посты, принимать участие в он-лайн мероприятиях, конкурсах, викторинах, конференциях, взаимодействовать с социальными партнерами в сетях, освещать (через школьные СМИ) наиболее интересные моменты жизни школы, популяризацию общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления.
Медиацентр принимает участие в мероприятиях, направленных на продвижение проектов и программ в сфере информационно-медийного направления: квизы, квесты, акции, флешмобы. Ссылки на официальные группы информационно-медийного направления: 
· официальная школьная группа в ВК https://vk.com/sosh30_official;    
· школьная группа «Первичное_ отделение_ РДДМ_ СОШ_ 30» в ВК https://vk.com/rdsh30. 

           2.2.14.  Модуль «Дополнительное образование»
            В условиях МБОУ «СОШ № 30» дополнительное образование дает ребенку реальную возможность выбора своего индивидуального пути. Получение ребенком такой возможности означает его включение в занятия по интересам, создание условий для достижений, успехов в соответствии с собственными способностями и безотносительно к уровню успеваемости по обязательным учебным дисциплинам. 
           Социально-гуманитарная направленность включает в себя объединения «Английский для детей», «Юные инспектора дорожного движения», «Школа – территория безопасности». 
Программы социально-гуманитарной направленности выделяют в качестве цели освоение детьми положительного социального опыта, социальных ролей и установок, выработку ценностных ориентаций и способности рефлексии. Эти программы предусматривают реализацию потребности, интереса и стремления ребенка к самоутверждению, самооценке, установлению взаимодействия с социальной средой. Становление активной личностной позиции, осознание своего социального статуса и связанного с ним ролевого поведения, как формы реализации индивидуальных возможностей личности, в процессе решения образовательных задач – ведущий принцип выбора педагогических технологий в проектировании образовательного процесса. Другим, не менее важным принципом, является проектирование работы по формированию у детей ориентации на успех и достижения. 
              Туристско-краеведческая направленность включает в себя объединение «Юные музееведы». 
          Основными задачами данной направленности являются: 
· развитие интереса к истории родного края через поиск и общение; 
· воспитание патриотизма, гражданской позиции, ответственности;
· формирование активной жизненной позиции, патриотического сознания путем активизации собирательской, поисковой, исследовательской и экскурсионной работы. 
           Естественнонаучная направленность включает в себя объединение «Эколята». 
           В рамках данной направленности решаются задачи: 
· систематизировать и закреплять биолого-экологические, знания школьников; 
· формировать экологическую культуру учащихся, гуманистическое мировоззрение и научную картину мира; 
· воспитывать бережное отношение к своему здоровью; 
· формировать навыки здорового образа жизни. 
Практическое направление решает задачи: закреплять и отрабатывать умения, свободно пользоваться своими знаниями в самостоятельной познавательной деятельности. 
             Художественная направленность включает в себя объединения «Студия 30», «Умелые ручки», «Мир творчества», «Академия юных дизайнеров», «Звонкая капель», «Петрушка». 
           В рамках данной направленности решаются задачи: 
· развивать у детей творческие способности, способность эстетического восприятия прекрасного, вызывать чувство радости и удовлетворения от выполненной работы; 
· развивать у детей мелкую моторику и высшие корковые функции; 
· развивать практические навыки и умения работы с разными материалами; 
· развивать эстетическое восприятие произведений народной культуры, произведений искусства, природы; 
· сформировать у воспитанников прикладные знания, умения и навыки. 
            Физкультурно-спортивная направленность включает в себя объединение «Юные патриоты».
            Основными задачами данной направленности являются: 
· физическое развитие школьников; 
· развитие их ценностного отношения к своему здоровью;
· побуждение к здоровому образу жизни; 
· воспитание силы воли, ответственности; 
· формирование установок на защиту слабых. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
           3.1 Кадровое обеспечение.
Воспитательный процесс в МБОУ «СОШ №30» обеспечивают специалисты: директор школы, 7 заместителей директора, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, классные руководители (45 человек), педагоги – предметники (85 человек). 69% педагогов имеют первую и высшую квалификационные категории, 27% — обобщили опыт профессиональной деятельности на муниципальном и региональном уровнях.     
           В школе работают:
1 Отличник народного просвещения, 7 Почетных работников общего образования Российской Федерации;
5 педагогов награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации,
1 – Почетной грамотой Министерства образования Белгородской области,
2 – Благодарственным письмом Департамента образования Белгородской области,
4 – Благодарностью Совета депутатов Старооскольского городского округа,
5 – Благодарностью главы администрации Старооскольского городского округа,
3 – Почетной грамотой главы администрации Старооскольского городского округа.
             В МБОУ «СОШ №30» функционирует психолого-педагогическая и социально-педагогическая служба (в штате 2 педагога-психолога, 2 социальных педагога, учитель-дефектолог, учитель-логопед, 6 тьюторов), служба школьной медиации.
              В общеобразовательном учреждении в 1-11 классах обучается 1340 человек. (1-4 классы — 586 человек, 5-9 классы — 703 человек, 10-11 классы 60 человек).
              Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качественного и результативного воспитания. 
             В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 
           Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через:
· курсы повышения квалификации;
· регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях;
· изучение научно-методической литературы;
· знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
           Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей.

           3.2 Нормативно-методическое обеспечение.
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «СОШ №30» обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:
Рабочая программа воспитания
Календарные планы воспитательной работы по уровням НОО, ООО, СОО.
Планы ВР классных руководителей
· Положение о советнике руководителя общеобразовательной организации по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями;
· Положение о методическом объединении классных руководителей;
· Положение о классном руководстве;
· Положение о классных родительских собраниях;
· Положение о родительском комитете класса;
· Положение о школьной форме;
· Положение о портфеле достижений учащихся;
· Положение о Совете родителей;
· Положение о Совете отцов;
· Положение о мероприятиях, не предусмотренных учебным планом;
· Положение о внеурочной деятельности;
· Положение о Совете учащихся;
· Положение о волонтерской деятельности;
· Положение об ученическом самоуправлении;
· Положение о Совете профилактики;
· Положение о порядке постановки снятии с внутришкольного контроля учащихся;
· Положение о работе с одаренными детьми;
· Положение о службе школьной медиации;
· Положение о социально-психологической службе;
· Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания государственных символов РФ;

            3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
В МБОУ «СОШ №30» обучается 25 обучающихся с ОВЗ. Для данной категории обучающихся в школе созданы особые условия.
На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;
- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа ориентируется:
• на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога;
• личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
              
            3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся.
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.
 Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «СОШ №30»:
1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно.
3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования.
4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды.
5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей.
6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения.     
           В школе применяются следующие формы поощрения:
· похвальный лист «За отличные успехи в учении»;
· похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;
· награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях;
· награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п.
· награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел.
           Всеми обучающимися школы ведется электронное портфолио в Виртуальной школе, где фиксируется участие обучающихся в деятельности (грамоты, поощрительные письма, дипломы).

            3.5 Анализ воспитательного процесса.
Анализ воспитательного процесса в МБОУ «СОШ №30» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях образования. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.
Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной работы.
Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
• взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями;
• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);
• распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.
Основные направления анализа воспитательного процесса:
Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, диагностика с использованием различного диагностического инструментария («Методика диагностики личностного роста», «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки».
Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:
- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год;
- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;
- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.                                                                                           
Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом при наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся.
Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 
Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации воспитательной деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; деятельность классного руководителя; качество проводимого дополнительного образования. 
Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей.
Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного потенциала:
· урочной деятельности;
· внеурочной деятельности обучающихся;
· деятельности классных руководителей и их классов;
· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
· внешкольных мероприятий;
· создания и поддержки предметно-пространственной среды;
· взаимодействия с родительским сообществом;
· деятельности ученического самоуправления;
· деятельности по профилактике и безопасности;
· реализации потенциала социального партнерства;
· деятельности по профориентации обучающихся;
· школьного музея.
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 
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